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onstitucion de la 
"Red Salud Trabajo9> 

Con la organizacion y coordinacion del Programa 
de Ciencias de la Salud del CSUCA y la participa- 
cion de grupos de Canada, Chile, Mexico, Pana- 
m a  y Peru y con el patrocinio del Centro de 
Estudios Democraticos de America Latina 
(CEDAW, la Fundacih  Friederich Ebert de Ale- 
mania Federal y el apoyo de organismos cana- 
dienses (OXFAM, Desarrollo y Paz, CUSO) y 
PASCAP (OPS), se reunieron en Santa Barbara de 
Heredia -Costa Rica-, 36 participantes de 15 
paises del continente representando a 31 organis- 
mos no gubernamentales. 

La reunion tenia como objetivo central, promo- 
ver un espacio de relacion e intercambio de los 
distintos grupos que han  venido desde hace algu- 
nos anos realizando actividades de investigacion, 
educacion y capacitacion, de difusion y asesoria 
en los problemas relativos a la relacion de salud 
con el trabajo. Ademas se pretendia constituir una 
"Red" con estos grupos, que posibilitara mayor 
vinculacion para el desarrollo mas adecuado de 
los propositos y objetivos que a nivel singular cada 
grupo se propone, pero en el marco de una organi- 
zacibn que  alimentara y promoviera el apoyo y 
asesoria mutua. Ambos objetivos fueron cumpli- 
dos ampliamente. 

Ei encuentro se desarrollo, con profusion de par- 
ticipacion es cual mas enriquecedora, y nutrida. 
con el propio marco de la experiencia de cada uno 
de los grupos alli representados. 

Cada grupo presento al plenario una caracteri- 
zacion de sus integrantes, las actividades que 
realizan, a quien esta dirigida centralmente su acti- 
vidad, Ios metodos como lo efectuan asi como los 
planes y proyectos en proceso de desarrollo o por 

iniciar. La profusion de experiencias relatada y la 
calidad de los trabajos que han sido desarrollados 
son muy alentadores, ya que permiten destacar el 
auge y esfuerzo que han significado, darle un 
caracter menos academico y mas dirigido a la solu- 
cion de problemas surgidos de los propios trabaja- 
dores, sin perder la calidad y rigor cientifico. 

Con estas presentaciones se cumplio con el obje- 
tivo de informar al conjunto de asistentes acerca 
de las bases doctrinarias, metodos y actividades 
que desarrolla cada grupo. A partir de este conoci- 
miento fue posible afinar, posteriormente, algunos 
de los principios y metodos que se estimo sirven de 
base al trabajo de la RED. 

Con base en lo anterior se acordo la creacion de 
la RED Internacional, constituida por aquellos 
grupos o equipos de trabajo que,con el caracter de 
Organismos No Gubernamentales (ONG) y desde 
la perspectiva de los trabajadores, contribuyen 
con sus activida~des de investigacion, capacitacion 
y asesoria, al  mejoramiento de las condiciones de 
trabajo y de salud de los trabajadores de sus res- 
pectivos paises. 

Los objetivos estrategicos que la RED asume 
son: 

a) Contribuir al estudio y conocimiento integral 
de los problemas de salud de los trabajadores 
en el contexto de la crisis de los modelos de 
desarrollo vigentes. 

b) A partir de ello, colaborar en la definicion y 
puesta en practica de una politica integral de 
salud de los trabajadores en los respectivos 
paises, dirigida a la vigilancia y control del 
medio ambiente y las condiciones de trabajo, 
y al desarrollo de sistemas de atencion, com- 



pensacion y rehabilitacion integrales, ele- 
v a n d o  a u n  papel  pro tagonico  l a  
participacion organizada de los propios tra- 
bajadores en esta tarea, (asumir la salud ocu- 
pacional como otra dimension en la  lucha del 
movimiento obrero). 

Los objetivos operacionales son: 
a) Vincular en forma regular y permanente a los 

grupos existentes. 
b) Facilitar el intercambio de toda informacion 

y materiales, resultado de las actividades de- 
sarrolladas por cada grupo. 

e) Estimular y facilitar el intercambio de recur- 
sos humanos entre las ONG y la realizacion 
de actividades conjuntas. 

d) Realizar reuniones periodicas para compartir 
experiencias y puntos de vista sobre el logro 
de los objetivos estrategicos. 

e) Establecer las relaciones necesarias, para el 
cumplimiento de los objetivos a nivel de orga- 
nizaciones de trabajadores, instituciones 
gubernamentales, empresariales, organis- 
mos internacionales y agencias financieras. 

La organizacion de la RED quedo establecida 
en: 

Consejo General: Organismo maximo, formado 
por la representacion de cada uno de los gru- 
pos afiliados. 

Secretaria Permanente: A cargo de un secretario 
general, en la direccion ejecutiva de la RED. 

Subsecretarios regionales: Coordinan acciones de 
la RED a nivel de un conjunto de paises. 

Consejo consultivo: Formado por el secretario 
general y los subsecretarios regionales. 

Las subsecretarias regionales comprenden los 
siguientes paises: 
Regional 1: Canada y Estados Unidos de Nortea- 

merica. 
Regional 11: Mexico, Centroamerica y el Caribe. 
Regional 111: Venezuela, Colombia, Ecuador, Peru 

y Bolivia. 

Regional IV: Argentina, Brasil, Uruguay, Para- 
guay y Chile. 

Un aspecto r~elevante que constituye una de las 
razones fundamentales de la RED es el sistema de 
Informacion-documentacion, el cual fue creado en 
esta primera reunion sentandose las bases de 
organizacion y funcionamiento, metodologico y 
tecnico. En su Clesamollo y operacion deberan con- 
tribuir toda las organizaciones pertenecientes a la 
RED. 

Asimismo, se elaboro las lineas de un plan de 
actividades para la RED, para el ano de 1986. Con 
ello se pretende sistematizar las lineas de trabajo 
de cada ONG. Finalmente la eleccion de la secreta- 
ria permanente y las subsecretarias regionales 
constituye el paso organizativo necesario que per- 
mitira materiadizar los fines propuestos con la 
creacion de la RED. 

Edgar Jarillo 

Primer Encuentro 
sobre "Viejos y 
Nuevos Problemas en 
Salud y Derechos 
Humanos" 
Entre el 10 y el 16 de marzo pasado, se llevo a cabo 
el Primer Encuentro sobre "Viejos y Nuevos pro- 
blemas en salud y derechos humanos7', en el audi- 
torio "Mario de la Cueva" de Humanidades 
(TJWAM) organizado por la Comision de Profesio- 
nales de la Salud (por la salud y los derechos 
humanos) y la Academia Mexicana de Derechos 
Humanos, y copatrocinado por la Coordinacion de 
Humanidades de la UNAM y la Division de Cien- 
cias Biologica~s y de la Salud de la UAM- 
Xochimilco. 

El evento se caracterizo por ser un foro abierto a 
diversas posiciones, en el cual coincidieron espe- 
cialistas de varios campos de la salud al tratar el 
problema de la salud y la enfermedad como un 



derecho humano, producto de la tercera genera- 
cian de derechos especificos de la especie. En tal 
sentido. una importante conclrision de este 
Encuentro fue corroborar la desigual distribucion 
de este derecho a nivel mundial y su practica 
ausencia en multiples sociedades, 

Por primera vez se planteo este problema como 
tal, es decir, en tanto deiecho especificamente 
humano, y e1 Encuentro transito por dos grandes 
enfoques: la salud en tanto derecho humano rela- 
cionado con el trabajo, la organizacion social, la 
practica mkdica, la industria farmackutica, la 
etica rnkdlca y las violaciones a este derecho en 
diversos momentos de la vida social, desde el 
uso de Ia tortura y otros tratoa denigrarntes con 
participacion de trabajadores de la salud en ella, 
hasta la dlseusibn --aun vigente- sobre el aborto, 
ia manipulacion genetica y otroa temas, 

El Encuentro conto con la participacian de espe- 
cialistas y no especialistas en 13 materia; mas aun, 
dada la ausencia pievia de un tratamiento siste- 
rnhtico sobre el tema, un impsrtante logro del 
evento fue iniciar un fructifero dialogo sobre 
dichos problemas, mismo que se plantea conti- 
nuar como un Foro permanente que vaya agluti- 
nando a profesionales dedicados a diversas 
actividades en el campo de la salud y cuyo interes 
por los derechos humanos los lleve a enfocar estu- 
dios e investigaciones; a realizar una "segunda 
lectura" de muchos problemas que se investigan 
con otra intencion originalnients, 

En tal sentido, el Encuentro abrio un amplio 
abanico de posibilidades para estudiar los; proble- 
mas de la salud en tanto situacimes ligadas a los 
derechos humanos, posibilidades que pasan por 
problemas de etica y deontologia medica (bioeticaj 
hasta el analisis de la participacih de las trabaja- 
dores de la salud en los sistemas de atencion 
medica y en Ba orientacion de las politicas sanita- 
rias en nuestros paises. 

El hecho de dar a conocer esta prcablematica 
sirvio tambien como el marco en el cual $e invito a 

todos los profesionales de la salud interesados en 
Pa lucha por la vigencia de los derechos humanos, 
a conformar la Seccion Mexicana de la Comision 
Internacional de Prefesionales de la Salud, orga- 
nizaciijn no lucrativa, que se plantea como tarea 
fundamental luchar por la "salud y los derechos 
humanos" y cuyas tareas fundamentales consis- 
ten en la investigacion, la documentacion de viola- 
ciones, la denuncia sobre las mismas, la aplica- 
cion de los principios de la etica medica y de los 
acuerdos inteniacionales que sobre la materia se 
han promulgado en diversos foros y organismos 
nacionales. 

El momento historico en el que vivimos, caracte- 
rizado por un (abatimiento sustancial de los nive- 
les de vida de las grandes mayorias sociales en la 
mayor parte dle los paises, obliga a redoblar los 
esfuerzos y a luchar desde diversas instancias por 
una sociedad e n  la cual la salud, en tanto derecho 
humano, sea una realidad cotidiana y en la cual 
las violaciones a este derecho sean erradicadas. 
En tal sentido, la participacion de los trabajadores 
de la salud -.dificultada por la inexistencia de 
organizaciones propias de caracter reinvindica- 
tivo- aparece como una necesidad inaplazable. 

En este encuentro quedaron planteados estos 
problemas; la necesidad de continuar su estudio, 
su difusion y de crear una instancia de participa- 
cion a manera1 de un frente de lucha unitaria. El 
entusiasmo de muchos profesionales de la salud, 
conscientes de esta situacion, h a  permitido conti- 
nuar con los tirabajos iniciados en el Encuentro. 

Carlos Rodriguez Ajenjo 

Taller Latinoamericano de 
medicina social. 
Durante la semana del 27 al 31 de julio de 1987 -se 
realizara en la. ciudad de Medellin un Taller Lati- 



noamericano de Medicina Social orientado a 
divulgar en un nivel mas amplio de profesionales 
del sector salud, de las ciencias sociales aplicadas 
a salud y de investigadores y trabajadores del area 
de la Salud, los principales planteamientos, lineas 
de trabajo y de investigacion y perspectivas de la 
corriente Medico-Social. Se han seleccionado 
cinco temas centrales, Concepto de S a h d  y 
Enfermedad; Concepto y trayectoria de la  Medi- 
cina Social en Amhrica Latina; Salud y Trabajo; 
Estado y Salud; y Metodologia de la  Investigacion 
Socio-Medica. Se estain estableciendo los contac- 
tos con los conferencistas invitados para orientar 
el Taller. El eje del Taller seran las discusiones 

acerca de los documentos y trabajos presentados 
tanto por los orientadores como por los participan- 
tes. 

Oportunamente se informaran las fechas y 
requisitos de insmipcion al igual que los costos del 
evento. Esta funcionando ya un Comite Acade- 
mico del Taller jr colaboran en su organizacion los 
demas Comiths informados anteriormente. El doc- 
tor Alberto Vasco Uribe, profesor de la Facultad 
Nacional de Sadud Publica de Medellin, sera el 
Coordinador General del Taller. La corresponden- 
cia relacionada con el Taller puede dirigirse al 
Apartado Aerea, 11695 - Medellin, Colombia. 


