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istoricanieiite los iiiiiiigraiites en Estados Uiiidos liati 
trabajado bajo las inas dificiles circuiistaiicias, obli- 
g a d • á ~  a trabajar c m  los peores salarios y eir los 

trabajos inas peligrosos. Los chinos construyeron las lineas 
de ferrocarril; los afroainericaiios fueron traidos eri calidad 
de esclavos para las plaiitacioiics, y los latinos Iiaii estado 
cosechaiido la comida de toda la nacion. Eseiicialineiitc, los 
iiiiiiigraiites coiititiiiaii cdificaiido y prodiicieiido eii este pais 
yero eiifrentaiido las peores condicioiics laboralrs y coi1 
niuclios mas problemas que cualquier otro grupo eiiiico. Los 
latiiios, en particular, han iiicrcineiiiado sli participaciiiil eii 
la  fueria de trabajo norteainericaiia en I n  UIliiria decada, 
trabajando eu situacioiies que ya no son aceptadas por otros 
obreros. Las barreras lcgales y d:. iinguajc que ciiSrciila~i los 
trabajadores latiiios los liari coiivcrtido cii prcsa ta.mrit;i dr 
inuclios patrones, que los explotari dc toda inancra posiblc. 

Rdicioiialinciitr, el acceso a las instiiucioiics dc salud rii 
Estados Unidos es limitada, y ii i  ;ilgun•ás casos totaliiieiitc 
iitexisteiite para estos obreros. Iiicluso los derechos 'basicos a 
la "cortipensaciori obrera"' y al "scgiiro social"" Ic coii I I C ~  

dos a los trabajadores latiiios.' 
Las estadisticas inuestraii que la poblaci6ii latiiia c<intiiiua- 

ra aunieiitando di~raiite los prOxiiii•ás anos dciitrti de la frer~ii  
dlr trabajo iiortcainericaiia. Si siis iiccesidades particulares dc 
salud no so11 ateiididas, iiidepeiidiciiteiiici~tc dcl istado iiii- 
gratorio de !os tra~bajadores, la iuilia por inijorar las coridi- 



cioiies generales de salud dle los obreros en Estados Unidos 
quedara incompleta, y el pais en su conjunto sufrira 1:s  
consecuencias. 

Uii primer problema cuando se buscau datos acerca de los 
trabajadores latinos en los Estados Unidos, es precisainente, 
la falta de estos. Cou frecut:ncia no hay divisiones etnicolra- 
ciales en las estadisticas, y si las hay, las mas frecuentes so11 
"blaiicos, negros y 'otros"'. Por supuesto, los latinos esthii 
dentro de los "otros", junto con asiaticos y otros "otros". 

Eu otras ocasiones, las notas a pie de pagina de las tablas 
estadisticas dice11 "iiicluye blancos latinos" dentro de los 
hlaiicos, e "incluye cubanos y pueriorriqueiios" dentro de los 

Tralando de lidiar coi1 este prohleiiia, algunos iiivestiga- 
dores dividen la poblacion latina eiitre nacidos e11 Mexico. 
pucr1:~rriquefios (iiacidos en Puerto Rico o EEUU), cubaiios, 
iiacldos en 10s Estados Uniidos y "oiros".' 

La idea de la division es, real, pues los latinos en Estados 
Uuidoq proviciien de al ineiiios 20 difereiites paises, iricluyeii- 
do Vwte, Cetitro y Sud America, las Antillas c incluso hay 
c;iiirii incluye Europa, ciiando a los espaiiolcs. Auiique se 
coiisidera cl rspaiiol la lengua coniuu de todos estos gmpos, 
s i  habla creol en Haiti, ingl~es en Janiaica y Belicc, portugues 
en Brasil, y varios cientos de lenguas ii~digenas tambieii, 
depetidiendo de1 grupo etnico cspccifico. Esta dife~eucia 
idioin Atica marca diferencias tambien encuanto a la siluaciiiii 
particular de: grupo. Los puerlorriqiiefios son ciudadanos 
norteaniencari•ás por nacitniento, Iiablen o no ingles, y dentro 
de la irieiiialidad norteanit:ricaiia; ciialquier afroatnericaiio 
quc Iiahle ingles, cou o sin :iceiito, es considerado "puertorri- 
queiio" o "negro", y por iaiito, "ciudadano". 

Datos poblacionales 

Sr calcula 1s poblacion 1;itiiia e11 los Esiados Uiiidos cn 
alredcd•ár dc 15 milloiies de personas, 10 que significa eir 
numeros rcdoudos casi el 7% de la l)oblacion total, y el 87'X 
de 10s laliuos vive eu zoiias iiictropditaiias y mas de iin 
ciiicueiita por caento v i  las grandes ciudades.' Iiisistimos cir 
rcmlcar el c•áiicepto de "c;rlcular", puesto quc el Ceirso de 
1OSO; que hubiera dado uua cifra mas detallada, iio contb a 
10s rcsidcnies indocunientatlos. Las cilias de iiidoconieiilados 
variaii. de acuerdo a diversos factores y divcrsos estudios. dc 
S a 17 uiiiloiirs de pcrsoua~;. El censo de 19W es12 contaiicio 
a todo residelire, siii impontar el estaius migratorio, p r o  las 
deios rio son dados a conocer publicaiiieute hasta fiiialcs dcl 
afio, por lo incims. 

De acireido con el tiiisiiio Censo dc 1980, la edad promedio 
de i a  pobla06n !atina de Estados Uiiidos es de 23 aiios. 
Aiiiiqiic la ?asa de Ceriiiidadl de ia mujer latina ha dcsccndido 
uri 12% eeii lo:; iiltiinos arios. es auii la tiiayor, couip;iradn coi1 

Datos ocupacioriales 

El 87% de los latinos, que vive en areas urbanas5 coustituye, 
en promedi'o, el 8.8% de la fuerza obrera de las ioayrrr-s 
ciudades tiorteamericanas." 

De acuerdo con el Buro de Estadisticas del Departameuto 
del Trabajo, para marzo de 1987, los latinos tenian la tnas alta 
tasa de eniplco dentro de la poblacioii civil,' 81.2% ccorilra 
80.0%~ para los blancos y, 69.8% para los afroanierica.nos.7 

Las proyeccioueii iiidican que dentro de los proximos 
cinco anos, coiiieuz:indo en 1990, los latinos y trabajadores 
blaiicos v e r h  reducidas sus tasas de empleo y la poblacioii 
afroaniericana tendi$ u11 ligero iiicremento. Para 19'95, el 
75.9% de los trabajadores blancos, el 71.4% de los alioaiiie- 
ricanos y el 80.9%, ddr los latinos tendran ciiipleos. Para el auo 
2000, sin embargo, estas tasas descender811 hasta 75.3'G para 
los blaiicos, 70.7% para los afroainericanos y 80.4%) para los 
iatiiios. Para este aiio, los trabajadores latinos habrau saltado 
dcl6.9%a porloiiienosel10C/I del total de la hierzadc trabajo 
de Estados ~ i i i d o s . ~  EII resunien, los joveiies de las poblnci* 
nes uiinoritarias Iatiitiis y afroamcricauas estaran a cargo de 
inaiiteiier a !a pob1:icioti biaiica, a iraves de iuil,ucr,!os al 
trabajo. 

13eiitro de los latinos, los mexicarios y iiiexico-a~iiericanos 
tienen auu mas altas tasas dc eiiipieo: donde e1 86.6% de Ios 
Iicmbrts de 20 aiimi y uias est61i actualmeiite lrabajairdo.' 
Dentro de las mujeres de la inisuia edad y grupo etnico 
nacional ia tasa es d:e 55.7%. 

En algi!n saitido, dada su alta ?asa de empleo, podria 
coiisidrrarse que al!;unos de los probleuias "general~a" de 
salad que aquejau a la pol?lacioii latina en Estados Uiiidos, 
talrz coino bajo peso al iiaccr, ti~crior expectativa de vida, 
diabcles y otros, puede?i ser causados o deseiicadeiiad•ás liar 
su exposici61i labor;il, uias qi:c a los "factores cultiiralcs" a 
los que estos probleirias generaiiiieiiic se achacan. 

Los iatiiios estiii! despro~iorcioii;tda~nentc represeii~aZos 
deiiiro dci abaiiiio de ocwpaciorrcs en Estados uriid8:is. En 
1985, uu 50% iuc cni~~leado coino "obrcros. traheiadoi-rs 
generales y trahajad'orei; de servicios": y uii 25% fue clasil'i- 
cado coino "trabajadores ICcnicos, dc apovo adtiiiiiistrali..w 1, . . 
vciidedorcs", miciitras quc menos del 12% estuvo deiitro de 
la categoria de "gerei!tes y profesioii;ilzs". Gil pocas pa'iahras, 
a l  tncrios el 88% soso!? asalariados rcgi~larcs, '~ 

Valr la priia haccr esta distincion, pues bigiifjca ~ I I C  cwi 
nueve de cad;r 10 1a:iiios no tonlair las  decisioiies qiic ;<:S 

coiicieriie~i cc  ciiaiiio a salarios3 horarios, descaiisos, iiliiios 
de trabajo, rieii~pos extras u otras coiidicioiics !ah•árales. 

85%' de los trehajadcres Iztiiios iabcm para la iiidi!it;:;i 
privada, los dcinas se tlistribiiyeii cutre el gohicr:io y ei 
aul!>einp!c•á. 



Aunque los latinos constituyen unicamente cl 6.940 del 
total de la fuerza de trabajo, estan tauibieu desproporciona- 
daiiiente representados eii las ocupaciones con menores gra- 
dos de calificacioii y menores salarios." 
Ocupacion % de trabajadores 

latinos 

Limpieza y servidutnbre 18.0 
Meseros, meseras y asistentes 17.6 
Cocineros y preparacion de alimentos 10.4 
Operadores de maquinas de costura 21.6 
Cpcradorcs de prensas 20.2 
Ocupaciones relacionadais con la agricultura 21.6 
Obreros agricolas 24.2 

Salarios entre los trabajadores latinos 

En 1082,30% de todos los latinos en Estados Unidos vivian 
por debajo del nivel de ptobreza, comparado con el 15% del 
resto de la poblacion.'? 

FB ingreso familiar ama1 entre los latinos es de 20 mil 
dcilarrs, contra 30 810 entre las fariiilias bla~icas. '~ A inedia- 
dos de 1989, el ingreso individual promedio por semana. de 
un obrero latino de tieinpo conipleto era 297 dolares (unos 
7.92 1;) hora coiiio salariolbrnto, cousiderando 40 horas seina- 
naies), contra 316.8 dolaires por obrero I)lanco (10.17 por 
lmra).'" 

Entre los trabajadores de medio tiempo se presenta -una 
aparente paradoja: el ingrcso personal pronicdio deloslatiuos 
se siiuw en 119 dolares a l a  seniana (5.95 por hora, calculaiido 
salario bruto por 20 horas!seinana), en !auto que el de los 
blaircos apenas llega a 1051 dolares senlanales (5.45 la hora).'' 
La ~aradoja  se disipa rapi<laineutc, sin einbargo, al cousiderar 
que los jovenes blancos empleados por medio tieinpo tie:iien 

teiiiporales no iiidustrialcs duraute e1 verano, en tanto 
qnc ios latinos es1511 emplleados lempranamenle en la indus- 
Iri;i, y en vias de gaiiar la antigiiedad necesaria para coiwcr- 
lirse en trabajadores de tiempo completo. 

Desempleo debida a razones de salud 

La tasa general de desempleo entre los trabajadores latinos 
asciende ai 8.2%.16 Las razones para tal desetnpieo son de 
s:mn iin{)ortancia. 

"Desrmpleado por ramiies de salud" significa, de acuerdo 
al Departanieato del Censo, la tasa de quienes no trabajati 
debido a incapacidadcs o a avarizada edad. Refiriendose al 
dcseinpko por incapacidaid, las cifras entre blaucos (3.34-%) 
y latinos (3.36%) casi se igualan, eri tanto que auuiciitaii al 
doble eii!rc I R  poblacion aSroanicricana (6.6%). Las cilias 
\ v i v e n  a mtribiar, s ~ u  eiubargo, en el analisis de iucapacila- 
dos en busca ue trabajo. La cifra de la poblacion blanca baja 
:S C,(iCh, S U ~ X  mi Ins hfirios baiin 9.8'7 y \iucl.~i. a bajw eii1r.i 

la poblacion afroaimericaua al 1.4%. Parece evidente que los 
incapacitados latuios estan, si se recuerdan los iudices sala- 
riales para esta pol~lacion, obligados a trabajar, aun teniendo 
pagos regulares por incapacidad (o sin tenerlos, que es lo mas 
posibie), y que iio ocurre otro tanto con las pohlacioncs blanca 
y afroamericaiia. 

Por otra parte, respecto a la edad, se encuentra que los 
trabajadores blanco's de 55 anos o mas tienen una tasa general 
de desempleo de 3.096, en tanto que los latinos se encuentran 
desernpleados hasla en un 5.3%.17 

Accidentes de trabajo en Estados Unidos 

Como ya heinos establecido anterioruiente, no hay datos 
particulares de salod ocupacional relativa a los trabajadorcs 
latinos. Las mismas categorias de "blancos" y "negros" apn- 
recen cou frecuencia, pero no hay "latinos" y ni siquiera 
"hispanics" u "otrcis". Generalrneiite los estudios sobre traba- 
jadores latiiios csian relacioiiados con trabajadores iuinigran- 
Les, pero se limitan a una fabrica o campo agricola rn 
particular. Sieudo asi, los datos que se cita11 aqui se reficreri 
a todas las industrias y todos los trabajadores. 

Luego de uii Iiigero desceuso en la decada pasada, los 
accidentes dc trabajo en Estados Unidos han aurneiitado 
durante lo's ultitnos tres anos. Las tasas de accideiitahilidad 
aumentaron de 7.7% cu 1986, a 8.0% en 1987 y a 8.3% cii 
1988 en la industria privada."Eu 1987 Iiubo 10 700 niucrtcs 
registradas eii el Iiigar de trabajo, y u11 total de 6 1035 000 
accideiiiea.'" 

De 1987 a 1988 se docunientaron increnieuios en accideu- 
les laborales en la iiiiueria, inainifactura, transportacion y las 
empresas piblicas. Durante este periodo, las tasas de incideti- 
cia de las iiidiistrias de la construccion y la agricultura inos- 
traroii u n  pequciio descenso. E e  cualquier mauera, la 
indus!ria (le ki  constriiccioii continua representando el 67% 
de todos los accldcntes laborales en los Estados Unidos. 

, . 1 asas de incidencia vor  industria 

Di~isio~ii iiidustirial 1987 1988 
Agiculhira 10.7 10.4 
Mineria 8.2 8.5 
Cr>nstniccioii 14.5 14.4 
Manufactura 11.3 12.1 

Coino quiera que sea, en las ocupaciones quc cinplcau 
mayornieiite trabajadorcs latinus, las tasas de riccidentabili- 
dad son mayores que los proniedies para la rama industrial, 

E U  la iwiustria de la coiistruccion, coi1 una tasa lord d i  
accidentabilidad d'e 14.4 eri 1987, los trabajadorcs no-resi- 
denciales (einpleados por ~oi~coutratistas y- cii su imayoria 
ininigraiitt:~ recientes de Ceii!roaiiiCricaj, tuvicroii uiia tasa 
de 18.2. Los zrabajadores de y . meria hwieron 16.3, mientras 
yiic los aibaiiiies y trabajau~,,,~ de mamposteria registraroii 
i?r:s 1 a i i  5 s  16.2. Los ":ccliacr.re.s" tuvicror: 38.8. 



En la agriculfiira. con un;n incidencia promedio de 10.7 en 
1987, los, "productores agricolas" (jornaleros agrarios), tu- 
vicroii una tasa de 12 punto,s. 

En la nianulactura, cuya tasa de incidencia es del 11.3, las 
ocupaciones relacionadas con tnadereria y carpinteria tuvit.- 
ron un 18.6; pedreria, tabi~qneria y vidrieria, que iucluyeu 
mosaicos de ceramica, vasijas y fabricacion de ladrillos y 
bloques dc concreto. 14.4; comida y productos relacioiiados, . . 

incluyeiido el empaquetado de carne, la pasteleria y alinieutcs 
enlatados. tuvo una tasa de 16.2; y fiiialmeiitc la industria 
plisrica y de Iiulcs, tuvo uiia tasa de 15.2.20 

Esta disparidad sc encuentra tanibieii al analizar las tasas 
rcgiouales de accidentabilidad en el trabajo. DC los cinco 
estados con tasas niayores que los promedios nacioualcs, 
cuatro ticncn una alta poblacion latina." 

Estado Lugar  d e  acuerdo a l  
porcentaje de  pol~lacion latina 

- 
Califorriia 1 
Florida 4 
Ncw Mexico 7 
Arizoiia 8 
industria Porcentaje de trabajadores latinos 
Bienes no duraderos 
Productos textiles y prendas 
de vestir 64.5 
Productos iiiiscelaiieos dle hule 
y p1Bstico 47.0 
Bieiies duraderos 
Muebles y accesorios 61 .S 
iiidustria inetalica basica 41.5 
Maiiufach~ra 
Productos quimicos y similares 35.5 
Iiidustrias metalicas 
(Incluye ciicliilleria, hcriamientas 
nianualcs y otros utensilios, 
estructuras nictalicas, cslructurales, 
forja y sellos inetalicos) 46.0 
Vchiciilos y equipo niotorizado 44.0 

Particulnnneiiie California, cl Dcpartanieuto de Servi- 
cios de Salud del Condado de Los Angelcs, docutiieiito las 
siguiciires ocupaciones como de "alto riesgo, debido a :la 
sobrcexy>•ásition a coiitarnirraiites a~iibientales".~' 

Enfermedades de trabajo en 
los Estados Unidos 

Las eiiferiiiedadcs dc trabajo iio son siempre reportadas ade- 
ciiada~iiciitc en Estados Unidos, al igual que eu iniiclios otros 
paises, niuclias de ellas s i  ireportan coino enferinedadcs gi:- 
iieralcs (y son tratadas de igual niancra); iiluchas otras si, 
cscoiideii para evitar los incirenientos en las priiiias de seguros 
de vida y accldeiilahilidad. 

Una de las razonespara esta aliseiicia de reportes es la falta 
de inedicos ocupacionales especializados cn gran cantidad de 
centros inedicos del pais. Dada la estructura organizativa del 
sistema privado de salud en Estados Uriidos, la mayoria de 
los medicos, auii adscritos a Iiospitalcs, cobran de acuerdo 
cou el nuniero de parientes a qiiieiies dan consulta, ini'eiitras 
que la niediciiia ocupacional es pagada por salario, gencral- 
tnciite en clinicas y Iiospitalcs publicos y se proporcioua 
gratuitaineiiie. Esto incluye el mercado profesioiial, pues 
mientras un especialista en inedicina ocul>aciotial recibc no 
mas de 50 o 60 mil dolares anuales, uii cirujano gc~ieral 
privado tien'e un ingreso aproximado de 200 niil 

La carencia de seguros de salud a tnilloiies de trahajadorcs 
que Iiace iiiiposible su asistencia medica y, en gencral, la 
practica de coiiservar los datos estadisticos que reportan las 
coiripanias aseguradoras y los tnedicos particulares, ticne 
tatnbien sus incouvenientes. Mucha de la iiiforniacion esta 
basada en cl Ilainado "pritner reporte" que viene directa mente 
del medico de la ca'mpania y que rara vcz reconore los 
padecimientos coino relacioiiados con el trabajo. Eii pocas 
palabras, la practica de la medicina ocupacional depeiide de 
los presupuestos de los cotidados o los estados y, por ende. 
de los vaivenes de politicos y companias aseguradoras, tio de 
la necesidad de brindar dicha ateuciou. 

Particulanncnte en el caso de los trabajadores lariuos, esta 
estadisiica es practica~ncnte inexisteute. Por uu lado, la falta 
de docunieiitos dc niuchos obreros les niega la posibilidad de 
trabajo legal y por tanto a algunos de los programas fcdcrales 
y estatales de salud. .Auiique es responsabilidad dcl pairoii el 
asegurar a los trabajadores bajo la coberhira de la "cornpeii- 
sacioii obrcra", inuclios iio lo hacen, si~npleineiite iio rcportan 
la existciicia de dichos trabajadores y les pagm por fuera dc 
las iioininas; niuchos obreros desconocen tanibieii cl hecho 
de quc sus derechos estan asegurados en caso dc accidciitc 
laboral, aun cuando no teiigaii los docu~irciitos iuigratorios 
necesarios, y iiuuca ircclauian la posible compe~isacioni.'~ 

ii\dciuas, el sistema de rcc•álcccio~i de datos estadisticos, 
que iio iiicluye la etnicidad del trabajador eu e1 reporte, da la 
puutilla filial a la carciicia de documeiitacioii adecuada acerca 
de I!a accidentabilidad y iiioibilidad ciitrc los trahajadorfs 
latiiios. 

EII cuanto a otras coberturas ineditas, adrin5s de la -'coiii- 
pcnsacion obrcra", y que cubren gastos tiiedicos iio relacio- 
nados coi1 el trabajo, i-stas dependen estriclauicute del patroii 
y, en dado caso, de Ia iicgociaci6n coii e1 siiidicato. Siendo 
asi: iio sorprcndc ni la falta total de cobertura, o su rrducciou 
eutre aquel:los que la tieiien. Entre 1986 y 1987, dichas 
coberturas sc rcdiijeion de la siguiente manera: del 23.1 9% al 
22% de los trabajad~ores agricolas; del 53.9% al 50.5 de 10s 
obreros dc la coiistrucci6:i; del 79.5%) al 759f de los trabaja- 
dores de la iiiauufactura; y del 78.5%) ai 74.5</ij de los de 
tra~is~ortacioii.'~ 

De cualquier manera, la Aduiiiiistraci61i dc Scyiiridad y 
Salud Ocupacional (•âS!IA) reporto 340 900 ciift~riiicdad~s dc 



trabajo en 1988, la mayoria delas cuales se debierou a trauma 
por tnovimieutos repetitivos o exposicion a co~idicioiies pe- 
ligrosas de trabajo.'* 

Tasa de  accidentes y enfermedades por industria. 

Divisiou industrial 1987 1988 

Agricultura 11.2 10.9 

Miiieria 8.5 8.8 

Coiistruccion 14.7 14.6 

Maiiufactura 11.9 13.9 

Transportacion ' 8.4 8.9 

"No existen indices separados de enfermedad por industria, sino 
que esta sc calcula conjuntamente con la accidentabilidad. 

Como ya se ha hecho notar en las tasas de accidentabili- 
dad, las ocupacioues coii mayor uumero de &abajadores 
latinos lieueii tambien el indice mas alto de accidentabilidad 
y enfermedad. La mitad (de las 10 ocupacioues mas peligiosas 
muestran este problema. Entre 1978 y 1986, la tasa de acci- 
dentabilidad y eiifermedlad eu el empacado de carnes obtuvo 
el primer lugar nacional, con un 34.4; la industria maderera 
estructural, el segimdo, cou 27.1; el cultivo de recolcccioii de 
caiia de azucar el tercero, con 26.2; la edificaciou coumadera, 
el cuarto, con 26.0 y el nxiclaje de hules, e! quinto lugar, con 
25.7.'' Todas estas son ocupacioiies con altos porceiitajrs de 
fuerza de trabajo iaiitia. 

Subregistro de enfermedades ocupacionales: 
EI caso de Illinois 

Hasta la fecha, Illinois no tieue programa OSHA (Ocupationai 
Safcty and Health Ateiiitioii) estatal. Esto signilica que los 
trabajadores estan cubiertos por OSHA federal, lo cuai a su 
\?e/, significa reg1amenti.i~ mas debiles y una tremenda careii- 
r i a  de medios para aplicar el programa. Eii esencia, iio Iiay 
real coberlura en cuestiones de higiene y seguridad para los 
Irabajadores de Illiiiois. 

Como es bieu sabido, el programa federal de osIu\ fue 
virtualuierite desiii;iniel:ido diiraute los ocho aiios de Reagaii 
en la Casa Blanca, y coiiiinua enmalas coiidicioiies con Husli. 
Siu niayores recursos presupuestarios, e! programa no Suiicio- 
iia conio cii sus dias iniciales. Los inspectores fcderalcs iio 
estau capacitados para iiiten~eiiir cii las fabricas a iireiio,i que 
baya una muerte accideut,al o que ciuco trabajadores o mas baya11 
sufrido heridas a tal grado qiic aiueritc su liospitalizacion. 

Como resultado de iii Salta de recursos y de aplicacitiii de 
la Icy, Ios paironcs uo sieuteii especial~~ieiitc iiicliuados a 
rcportar las eiifcrincdadcs ocupaci•áiiales. En 1985, una inves- 
iigacionpara dctiruiiiiarla cxtcusiou de esta falta de reportes, 
~~ ico i i l ro  que la causa de mucrtc de las siguic~itcs e~iferiucda- 
des, tal coi~io sc registro cii los certificados de Cefuiicion 
duraute 19883, u•á fue rel;acinriada con la exposicion ~abora!:'~ 

Eufermedad % de subreporte 
Pneumoconio:jis 73 
Asbestosis 67 
Silicosis 40 
Tuberculosis pulmonar 52 
Caiicer de laringe 20 
Cancer de vejiga 21 
Todas estas son enfermedades relaciouadas con el trabajo 

,y deben ser cubiiertas por la compeiisacio~i obrera pero la 
causa de muerte i;,e detenniuo como distinta de "enfermedad 
ocupacional". Como cousecueiicia, por ejemplo, 79 de 80 
casos reportados de mesotelioma pleural no fueron cubiertos 
!por la compensacio~i obrera en 1983. 

EII adicion a 101s casos demesotelioma, las muertes debidas 
;i las siguientes causas no se reportaron como "oc!~yacioiia- 
Iles": 12 casos de eiivcrieua~nieuto por beticeiio: 37 casos de 
ieuvenenamiento con gases clorados, y 11 hospitalizaciones 
por silicosis. 

Muchas enfennedades originalmente contraidas hace mu- 
irhos anos en el lugar de trabajo no se reporta11 como tales a 
Ila muerte del trabajador. Por ejemplo, entre 1979 y 1985, la 
ilasa de muerte posr asbestosis eu el condado de Lake, Illinois, 
fue 16.8por 10 millones de trabajadores, y 18.7 enel coiidado 
de Chainipaigri, atdemas de u11 promedio anual de 23 muertes 
por 'Sta causa en la ciudad de Chicago. En los certificados dc 
idefuncion uo se establece la larga enfermedad como causa de 
muerte, siiio so1ai:iiente "falla cardiaca", "falla respiraloris" u 
iotras. Obviamente la coinpensacioii obrcra iio cubre todas las 
"fallas respiratoriias" del pais. 

Eu 1983, basado en los expedientes hospitalarios de alta, 
id Departamento de Salud Publica de Illinois cucoiitro 8 352 
(casos de eufermedadcs que se determiiiaron como relacioiia- 
idas cou el traba.jo. El tiumrro de casos reportados por la  
compei~aciou obrera ese aiio h e  530. Por lo tanto, 7 831 
(casos, catorce de cada quiuce, no se reportaron como relacio- 
nadas con el trabajo. 

- Los Lrabajador~cslatitios ciiEstadosUiiidos,~>articulan~icii- 
te los inmigrantes recientes, que iio cubren 10:s rcqucri- 
~nieutos  guheriiameiitales de  docuuieutaci<iii, estan 
euipieados eu ocupacioiies que tieueu peligros ocopacio- 
nales por encima del promedio. 

- Dada la auseiicia de recolecciou dc d;itos especificos para 
los trabajadores latinos, no se puede rccoiioccr coi1 prcci- 
siou la magiiii'iid del problcina dc salud ocupacional de 
estos Irabajadores. 

- Ya que las enfennedades ociipacioriales sc reportan como 
eiifermcdades gcneralcs, la poblacion latina esta sutiiciido 
uiia falta de tratamiento medico adecuado. Ademiis, prob- 
ableinentc una gran cantidad de trabajadores latiuos no csta 
recihietido los beneficios a que tieueii derecho por sus 



- En mayores proporciones que otras poblaciones, los traba- 
ladores latinos carecen de la apropiada cobertura de salud, 
o ,lo ejcrciian sus derechos dehido a falta de conocimieiito, 
barreras lrgales o de  idioma. 

- El mejorainicnto de  las coiidiciones de  trabajo de algunos 
g r ~ ~ p o s  pobiacioiiales puedle empeorar las de los trabajado- 
res latinos, a1 IYICIIOS en a1;yutios casos, dado que los iniili- 
grantes rccieittes e itidocuiiiietitados aceptau trabajos que 
tiadic mas aceptaria por menores salarios y beneficios, y 
sin iiiiyortar las condiciones laborales, entre ellas los ries- 
gos de trabajo. En otras palabras, hay uiia traiisferciicia dc 
peligros ocupacio~iales, tanto de  iiidustria a industria, comr~ 
hacia algunos de los estados donde los latiuos coustiiuycr. 
una alta proporcion dc la fuerza de trabajo. 

- Cualquier plan para mejorar las c•ándiciones laborales eii 
cl pais tiene que tomar eii cuenta la situacion de los traba.. 
jadores latinos. Las leyes, reglanientos y c6digos laborales 
dchcn ser elaborados, publicados y distribuidos eii espaiioi 
scgun se  necesite en cada region. Se debe dar ini cs1;ccial 
eiiksis cn la educacion di: los trabajadores Intiiios, y p .  
vcnirlos acerca de ios peligros derivados de su exposicion 
ocupacioi~ai. D e  otra forma. dichos plaiies y su itistruuicn- 
tacioii no  seran efectivos cti su impacto global para mejorar 
las cotidicioiics dc  salud de  la clase ohrcra de Estado:; 
Uiiidos. 
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