Editorial

os cambios acelerados a nivel mundial estan signifi-
Lcando para la poblacién diferentes formas de enfer-
mar y morir, diversas relaciones de trabajo y nucvas
respuestas freate a los problemas de su salud. Se modifi-
can procesos de trabajo, se establecen condiciones de
contratacion cada dia mas individualizadas, las posibili-
dades de negociacion colectiva van desapareciendo y las
respuestas estatales se centran en atender algunos pro-
blemas puntuales, dejando de considerar como un dere-
cho social la atencién de los problemas sanitarios. Los
articulos que presentamos en esta ocasion se refieren a
problemas diversos situados en esta dindmica cambiante.

Con la participacion de los trabajadores en la investi-
gacion de la determinacién de sus problemas de salud, se
dio un paso adclante en la construccién del saber pero
sobre todo en la posibilidad de modificar activamente
condiciones laborales que afectan su vida. El Modelo
Obrero que nacio en Italia v fue retomado en América
Latina con algunas variantes, ha mostrado grandes posi-
bilidades para lograr una participacion conscienie de los
trabajadores, pero los cambios en los procesos producti-
vos, asi como las circunstancias en las que se desarrollan
las relaciones laborales hace indispensable una reflexion
profunda sobre su capacidad explicaiiva. Este es el pro-
blema que se aborda en el primer articulo de nuestro ni-
mero de Salud Problema.

El segundo articulo que presentamos es el resultado
de una investigacion sobre problemas laborales, especifi-

camente sobre las repercusiones del estrés generado en
¢l trabajo y de algunos aspectos de la salnd mental en un
grupo de médicos internos de los hospitales no privados,
Este cstudio es basicamente una experiencia exploratoria
de validacién de instrumentos y procedimientos para
analizar el estrés como un mediador epidemioldgico.

E! tercer trabajo analiza como se pretende impulsar
una visién individualista, scgmentada y sclectiva de la Sa-
lud Pablica que la puede conducir a ser una disciplina
auxiliar de la medicina clinica y de la administracion,
frente a su concepeidn de origen como campo de conoci-
micnto con objetos cientificos propios y una practica, in-
tegral, universal, encaminada al mejoramiento de la salud
colectiva.

Por Gltimo, en la misma t6nica de las transformacio-
nes se hace una revision de textos que analizan cambios
del cardcter del Estado y sus exprestones en las politi-
cas sociales y especialmente en las relacionadas con el
drea sanitaria; creemos que este documento scra de
gran utilidad para los interesados en el tema ya que
permile conocer algunas de las altimas publicaciones
que aportan propucstas tedricas y metodologicas para
su comprensién,

Esperamos que el contenide de nuestra revista ali-
mente la discusion que sc nos presenta a los trabajadores
de la salud frente a las nuevas politicas sociales y a los re-
tos para la accidn.
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